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ACTA DE EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS

CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS - C4 -
PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL
ECUADOR".

Cédigo: EC-INEC-322164-CS-INDV / Especialista en Salvaguardas - C4-PMU

En la ciudad de Quito, a los 09 dias del mes de diciembre de 2022, dando cumplimiento con lo
sefialado se reune el Comité Técnico de Evaluacién, Seleccién y Adjudicacién (CTESA) para el
proceso de CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS -
C4 - PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL
ECUADOR” de conformidad con la RESOLUCION No. 257 - COMPRAS-DIREJ-2022 la Coordinadora
General Administrativa Financiera resuelve (...)” Articulo. 3.- Conférmese el Comité Técnico de
Evaluacion, Seleccion y Adjudicacion (CTESA), para desarrollar el proceso precontractual del
proceso signado con codigo EC-INEC-322164-CS-INDV, de conformidad con las politicas del
Banco Mundial detalladas en las Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios del Banco,
quienes se encargardn de llevar a cabo el presente proceso de contratacion y sus etapas, la
misma que estard conformada de la siguiente manera 1) Pamela Elizabeth Rivera Alvarez
Directora de Administracion de Recursos Humanos; 2) Abg. Marco Antonio Boada Mdrquez
Director de Asesoria Juridica; 3) Mgs. Julio Cesar Mufioz Bravo Coordinador General Técnico de
Produccidn Estadistica.

Los miembros del Comité Técnico de Evaluacion, Seleccion y Adjudicacion (CTESA) tienen la
responsabilidad desarrollar la etapa precontractual verificando que los consultores participantes
cumpla con todos los pardmetros establecidos en los documentos precontractuales del proceso
de contratacion.

1. Orden del dia establecido:
e Constatacidn del quorum
e Aprobacién del orden del dia
e Antecedentes
e Evaluacién y calificacién de ofertas
e Conclusiones
e C(Clausura de la sesidn

Constatacion del quorum

Se realizé la constatacidn del quorum con la presencia de todos los miembros que conforman el
Comité Técnico de Evaluacién, Seleccién y Adjudicacién para el proceso de la “CONTRATACION
DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS - C4 - PMU DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL ECUADOR”.

Una vez constatado el quorum, se instala el Comité Técnico de Evaluacion, Seleccién vy
Adjudicacién declara instalada la sesion.
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Aprobacion del orden del dia

Por secretaria se pone en conocimiento de los presentes el orden del dia, mismo que es
aprobado por unanimidad.

Antecedentes

Con fecha 08 de diciembre de 2022, la Coordinadora General Administrativa Financiera,
delegada de la maxima autoridad del INEC, suscribié la RESOLUCION No. 257 - COMPRAS-DIREI-
2022, donde resuelve; “(...)

Articulo 1.- Autorizar el inicio del Proceso de Contratacion por Competencia Limitada de
Contratacion de Consultores individuales, signado con cédigo EC-INEC-322164-CS-INDV, para la
“CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS - C4 — PMU
DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL ECUADOR” de
conformidad con las Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios del Banco Mundial.

Articulo 2.- Se dispone se proceda con la invitacion a los Consultores:

1. Karol Yomaira Moreira Lopez

2. Angela de Lourdes Tipdn Llasag

3. David Mufioz Bricefio

Invitaciones que deberd ser realizada, de conformidad con las politicas del Banco Mundial
detalladas en las Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios del Banco, a través del
procedimiento de por Competencia Limitada de Contratacion de Consultores individuales, asi
como el cronograma establecido en el proceso signado con cddigo EC-INEC-322164-CS-INDV,
para la “CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS -
C4 — PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL
ECUADOR”

Articulo. 3.- Conformese el Comité Técnico de Evaluacion, Seleccion y Adjudicacion (CTESA), para
desarrollar el proceso precontractual del proceso signado con cédigo EC-INEC-322164-CS-INDV,
de conformidad con las politicas del Banco Mundial detalladas en las Regulaciones de
Adquisiciones para Prestatarios del Banco, quienes se encargardn de llevar a cabo el presente
proceso de contratacion y sus etapas, la misma que estard conformada de la siguiente manera
1) Pamela Elizabeth Rivera Alvarez Directora de Administracion de Recursos Humanos; 2) Abg.
Marco Antonio Boada Mdrquez Director de Asesoria Juridica; 3) Mgs. Julio Cesar Mufioz Bravo
Coordinador General Técnico de Produccion Estadistica.

Los miembros del Comité Técnico de Evaluacion, Seleccion y Adjudicacion (CTESA) tienen la
responsabilidad desarrollar la etapa precontractual verificando que los consultores participantes
cumpla con todos los pardmetros establecidos en los documentos precontractuales del proceso
de contratacion.(...)”.

e Con fecha 08 de diciembre de 2022 se realiza la publicacion del proceso de la
“CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS -
C4 — PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL
DEL ECUADOR” en los siguientes links;
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/trabaja-con-nosotros/
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/proyecto-fortalecimiento-del-
sistema-estadistico-del-ecuador/
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e Con fecha 08 de diciembre de 2022, se realiza la invitacion mediante correo electréonico
del secretario el Ing. Oscar Ramirez oscar ramirez@inec.gob.ec, a los consultores
invitados de conformidad a la RESOLUCION No. 257 - COMPRAS-DIREJ-2022:

1. Karol Yomaira Moreira Lépez 'karito.moreirad@gmail.com'
2. Angela de Lourdes Tipan Llasag 'angelatipan@gmail.com’
3. David Muifioz Briceiio 'd_m_z88@yahoo.es'

Para que participen en el proceso de “CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL
ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS - C4 - PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL ECUADOR”., con el fin de poder recibir las
manifestaciones de interés, asi como contar con las hojas de vida para la respectiva
validacién, como plazo de respuesta el dia 09 de diciembre de 2022, 12h00.

e Con fecha 09 de diciembre de 2022, el Secretario del Comité de Evaluacién recepto la
siguiente expresion de interés de acuerdo al siguiente detalle;

CONSULTOR FECHA DE ENTREGA MEDIO

Karol Yomaira Moreira Lépez 09-12-2022 DIGITAL
Angela de Lourdes Tipén Llasag 09-12-2022 DIGITAL
David Mufioz Bricefio 09-12-2022 FISICO

ANALISIS DEL COMITE TECNICO DE EVALUACION, SELECCION Y ADJUDICACION (CTESA)

En base a los antecedentes expuestos, y en funcién de los Términos de Referencia que cuenta
con la No Objecion del Banco Mundial, realiza la evaluacién de las hojas de vida de las siguientes

personas:
Karol Yomaira Angela de David Mufioz
Moreira Lépez Lourdes Tipan Bricefio
Llasag
Formacion | REQUISITOS MINIMOS: No cumple Cumple Cumple
Académica LICENCIADAEN | (ECONOMISTA | (INGENIERO
COMUNICACIO ) EN CIENCIAS
N Nro. de ECONOMICA
CORPORATIVA Registro S Y
Nro. de 1027-11- FINANCIERAS
Registro 1092701 )
1040-2020- Fecha
2176052 2011-10-18
Fecha
2020-05-13
P S e s e NV
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Titulo  Académico de Nro. Registro
tercer nivel en Sociologia, 1001-12-
Economia, Comunicacién 1161555
Ambiental. Fecha
2012-09-12
Las titulaciones de Cumple No cumple Cumple
postgrado en temas | (MAGISTEREN (MAGISTER
relacionados con el objeto | GESTION DEL EN
de la consultoria recibiran DESARROLLO Total 0 puntos | ECONOMIA
puntuacion: MENCION EN CON
Por titulo de maestria se | GESTION DEL MENCION EN
otorgara 6 puntos DESARROLLO ECONOMIA
SOCIAL) DEL
Nro Registro DESARROLLO
1022-2022- )
2460313 Nro. Registro
Fecha 1026-14-
2022-05-16 86050648
Fecha
Total 6 puntos 2014-08-19
Total 6
puntos
Cursos:
Por cada curso a fin a la | Presenta los | Presenta los | Presenta los
consultoria se otorgara 7 | siguientes siguientes siguientes
puntos, maximo 14 | cursos: certificados; certificados;
puntos. Curso Curso de | Seminarios
Los cursos deben ir | Internacional Econometria Internacional
enfocados a los siguientes | Coordinacion e | Aplicada con | Estrategias
temas: Implementacié | STATA, de desarrollo
¢ Desarrollo econémico y | nde Sociedad industrial en

social
¢ Disefio de indicadores de

Politicas

publicas: claves

Ecuatoriana de
Estadistica,

América
Latina vy el
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e Legislacién Nacional | territorial Educacion Redes y su
vigente en temas | Curso de | Continua Aplicacién en
ambientales, sociales, de | Gobernanza, Escuela Economia,
salud, Democracia Politécnica Topicos de
derechos humanos, | Descentralizacion | nociona). Econometria
interculturalidad y Total para Datos de
. 16 puntos
seguridad; Total Corte
e Manejo de software 16 puntos Transversal y
especializado de Paneles
seguimiento y control de STATA,
proyectos (MS Analisis
Project) Estadisticos
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Basicos con
SPSS.
Total
16 puntos
Experiencia General:
Acreditar al menos 5 afios | No Cumple (2 | Cumple (3 | Cumple (10
de experiencia profesional | afios con 6 | afios 1 mes) afios )
general contabilizada a meses) No Cumple | Cumple con
partir de la emisién del | No Cumple con | con la | la experiencia
titulo universitario, en | la experiencia | experiencia general
articulacion e | general minima | general minima
implementacion de | requerida desde | minima requerida
procesos la fecha | requerida desde la
Estadisticos en el sector | contabilizada a | desde la fecha | fecha
publico o privado. partir de la | contabilizada a | contabilizada
emision del | partir de la|a
titulo emision  del | partir de la
universitario titulo emision  del
universitario titulo

universitario

Se otorgara 10 puntos por
cada afio a partir del
cumplimiento del minimo
requerido en

procesos de articulacion
Madximo 50 puntos

0 puntos

O puntos

50 puntos
(5 afios)

Experiencia Especifica:
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Experienci | Acreditar experiencia | No Cumple (2 | Cumple (3 | Cumple (8
a profesional especifica en | afios con 6 | afios 1 mes) afios 6
especifica | al menos 3 afios en el | meses) Cumple con la | meses)
disefio experiencia Cumple con
y general la experiencia
cumplimiento/seguimient minima general
o de aspectos ambientales requerida minima
y sociales de proyectos, de desde la fecha | requerida
preferencia en proyectos contabilizada a | desde la
financiados por partir de la | fecha
cooperaciones emisiéon del | contabilizada
internacionales y/o titulo a
organismos multilaterales. universitario partir de la
Experiencia en generacién emision  del
de estrategias para la titulo
vinculacion de la universitario
comunidad en la ejecucidn
de operativos de
levantamiento de
informacién.
Si el consultor cumple el Total 0 Total 0 puntos Total
minimo  requerido se 30 puntos
asignara puntaje de la (5 afiosy 6
siguiente forma: meses)
Se asignara veinte (10)
puntos por cada ano de
experiencia en disefio vy
seguimiento de
Procesos
sociales/ambientales y en
estrategias de vinculacion
en proyectos financiados
por cooperaciones
internacionales y/u
organismos multilaterales.
TOTAL 22 puntos 16 puntos 100 puntos

Nota: Informacion en base a las Hojas de Vida presentada, y verificable (en caso del mayor
puntuado).

Verificacién de titulos académicos y fecha de emisidn en la pagina de Senescyt, como verificable
de los requisitos minimos de formacion académica y de experiencia a partir de la emision del
titulo profesional.

5. CONCLUSIONES

En base a la informacién remitida, y conforme a los perfiles, se realizé la evaluacién de acuerdo
a los términos de referencia aprobados.
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Del andlisis realizado a las propuestas presentadas se determina que el consultor MUNOZ
BRICENO ALEJANDRO DAVID con nimero de ruc 1721756748001, incluyé dentro de su

manifestacion de interés también la documentacidn que respalda los requisitos.

A fin de continuar con el proceso para la CONTRATACION DE CONSULTOR/A INDIVIDUAL
ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS - C4 - PMU DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL ECUADOR”, con Cédigo: EC-INEC-322164-CS-INDV /
Especialista en Salvaguardas - C4-PMU aprobada por el Banco Mundial en el Plan de
Adquisiciones, y la no objecidn a los términos de referencia del perfil en mencién, conforme el
proceso determinado en el Manual Operativo del Proyecto Fortalecimiento del Sistema
Estadistico Nacional del Ecuador, se recomienda la contrataciéon del consultor MUNOZ BRICENO
ALEJANDRO DAVID con numero de ruc 1721756748001  debido a las siguientes

particularidades:

- Cumple con todas las especificaciones definidas en el Término de Referencia.

- Presenta una amplia experiencia, directa e indirecta, sobre la tematica de necesidad planteada.

CLAUSURA DE LA SESION

Con fecha 09 de diciembre de 2022 se aprueba la presente ACTA y sin otro punto que tratar se

da por finalizada la sesion

Para constancia y fe, de lo actuado suscriben la presente acta.

Comité Técnico de Evaluacién, Seleccién y Adjudicacién

Pamela Elizabeth Rivera Alvarez
Directora de Administracion de Recursos Humanos

-7 Firmado el ectr6ni canente por

o
28 \ARCO ANTONI O
BOADA MARQUEZ

Abg. Marco Antonio Boada Marquez
Director de Asesoria Juridica
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Mgs. Julio Cesar Mufoz Bravo
Coordinador General Técnico de Produccion Estadistica.

Ing. Oscar Ramirez Ruiz
Secretario
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